
26 Elinkeinotoimi 
Toiminnan kuvaus / palveluajatus 
 
Toimialan tehtävänä on kuntakonsernin elinvoimaan, yritys- ja elinkeinoelämän 
kehittämiseen ja toimintaedellytysten luomiseen sekä työllisyyden edistämiseen liittyvät 
asiat. 
 
Rautalammin elinkeinotoimen palvelut tuottaa Kehitysyhtiö SavoGrow Oy, jossa 
Rautalammin kunta on yksi kuudesta omistajasta. Kehitysyhtiö tuottaa kunnassa 
yrityspalvelua (elinkeinoasiamies) lähipalveluna sekä kehittämishanketoimintaa. 
Kehitysyhtiön toiminta perustuu kunnan ja yhtiön väliseen palvelusopimukseen ja 
kehittämishanketoiminnan kohdentamisesta vastaa kehitysyhtiön hallitus. Yhtiö ei siis 
ole kunnan suorassa budjettiohjauksessa, vaan ohjaus tapahtuu omistajaohjauksen 
keinoin. 
 
Kehitysyhtiön kautta tapahtuvan hanketoiminnan lisäksi kunnalla voi olla omaa 
kehittämishanketoimintaa. 
Vastuuhenkilö 
 
Kunnanjohtaja 
Sitovia tavoitteita (strategia ja hyvinvointisuunnitelma huomioiden) 
 

1. Elinkeinopalveluiden tuottaminen tehokkaina lähipalveluina: Toimivien yritysten 
    kehittämishankkeiden edistäminen, alkavien yritysten neuvonta ja 

omistajanvaihdosten edistäminen (Kuntastrategia) 
2. Sijoittautumispalveluiden käynnistäminen Kehitysyhtiö SavoGrow Oy kanssa. 

Toholahden teollisuustonttien markkinointi (Kuntastrategia) 
3. Vuokra-asumisen kehittäminen Rautalammin kunnassa (Elinvoimaohjelma, 

Kuntastrategia)  
4. Työllisyyspalveluiden kehittäminen yhteistyössä Kuopion työllisyysalueen 

kanssa, jotta erityisesti pitkäaikaistyöttömyys saadaan vähenemään 
Rautalammin kunnassa (Kuntastrategia) 

Keskeiset riskit kyseisten tavoitteiden toteutumiselle 
 
Taloustaantuman jatkuminen ja syveneminen. 
Tunnusluvut ja mittarit  
 
Elinkeinopalveluiden määrälliset tavoitteet: 
-  Yritysten kehityshankkeet                                 10 kpl 
-  Perustetut yritykset                                             5 kpl 
-  Näiden avulla syntyneet uudet työpaikat          15 kpl 
Sijoittautumispalveluiden määrälliset tavoitteet:  
-  Toholahden teollisuusalueen uudesta tonttimaasta puolet myyty tai vuokrattu vuoden 
   2027 loppuun mennessä. 
Vuokra-asumisen kehittämisen määrälliset tavoitteet: 
-  Uusien vuokra-asuntojen (12 huoneistoa) rakentamisen aloittaminen vuoden 2026  
aikana 
Toiminnan painopistealueet 2026 
 
Elinvoimaohjelman toteutumisen seuranta. 



 

26 Elinkeinotoimi TP 2024 TA 2025 Hall.kunta Muutos% Ero 
2026 25/26 25/26

T U L O T (ulkoiset)            1160 0 0 0 % 0
M E N O T (ulkoiset)            -236470 -257475 -250884 -3 % 6591
TOIMINTAKATE    (ulkoiset)      -235310 -257475 -250884 -3 % 6591

Suunnitelmapoistot            
Tulot (sisäiset)                
Menot (sisäiset)                -5029 -5483 -5160 -6 % 323
TOIMINTAKATE (sisäiset)      -5029 -5483 -5160 -6 % 323

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ           240 339 262 958 256 044

Asukasluku 2938 2964 2889
Toimintakate / asukas 81,80 88,72 88,63


